ISTITUTO NOSTRA SIGNORA

Ordine della Compagnia di Maria Nostra Signora

SCUOLA DELL’INFANZIA PARITARIA
“NOSTRA SIGNORA” — PESCARA

PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVA

PREMESSA

La Scuola dell’Infanzia “Nostra Signora”, gestita dall’Ordine della Compagnia di Maria Nostra Signora, € una comunita
educante che si propone di accompagnare la crescita integrale dei bambini in una visione cristiana della vita,
promuovendo valori di accoglienza, rispetto, solidarieta e responsabilita.

Il presente Patto Educativo di Corresponsabilita, in coerenza con il Progetto Educativo d’Istituto, con il PTOF, con le
Indicazioni Nazionali per il curricolo (D.M. 254/2012 e successive integrazioni/modifiche) le Linee pedagogiche per il
sistema integrato “zerosei” (D.M. 22 novembre 2021, n. 334), e legge n. 70 del 17 maggio 2024 inerente le “Disposizioni
e delega al Governo in materia di prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo” definisce gli impegni
reciproci di Scuola, Famiglia, Bambini ¢ Legale Rappresentante per costruire insieme un percorso educativo sereno ¢
condiviso.

1. LASCUOLAE LE INSEGNANTI SI IMPEGNANO A:

1.
2.

o

Accogliere ogni bambino con gioia e rispetto, riconoscendone unicita, tempi e ritmi personali di crescita.
Favorire un ambiente educativo sereno, sicuro e stimolante, che valorizzi la scoperta, la curiosita e il gioco come
modalita privilegiate di apprendimento.

Promuovere la maturazione dell’identita personale, la conquista dell’autonomia, lo sviluppo delle competenze
e la cittadinanza attiva.

Promuovere la conoscenza e la riflessione sui valori etici e religiosi in coerenza con la visione cristiana del
Progetto Educativo d’Istituto, nel rispetto delle diverse sensibilita.

Lavorare in modo collegiale, condividendo scelte e stili educativi fondati sul dialogo e sul rispetto reciproco.
Curare il rapporto di fiducia e collaborazione con le famiglie attraverso una comunicazione chiara, costante e
rispettosa.

Progettare attivita coerenti con il PTOF e con i valori del Progetto Educativo d’Istituto.

Vigilare sul benessere, la sicurezza e la tutela della privacy dei bambini.

Promuovere atteggiamenti di rispetto, cura e attenzione verso 1’ambiente, le persone e i materiali.

2.1 GENITORI SI IMPEGNANO A:

Riconoscere nella scuola un luogo di educazione condivisa, fondato su valori comuni e collaborazione attiva.
Rispettare ¢ condividere, anche se non integralmente professati, i principi e 1 valori cristiani che ispirano il
Progetto Educativo d’Istituto, in quanto elemento fondante della proposta educativa della scuola paritaria.
Rispettare e valorizzare le scelte educative e didattiche dell’Istituto, mantenendo un dialogo costante e
costruttivo con le insegnanti.

Garantire la frequenza regolare e la puntualita negli orari di ingresso e uscita, comunicando tempestivamente
eventuali assenze o ritardi.

Partecipare alle riunioni, agli incontri individuali e alle iniziative comunitarie proposte dalla scuola.
Comunicare alla scuola informazioni rilevanti riguardanti la salute o il benessere del bambino, rispettando le
norme di sicurezza sanitaria.

Sostenere a casa i valori e i comportamenti educativi promossi dalla scuola, favorendo autonomia, rispetto e
responsabilita.

Offrire un modello di rispetto e correttezza nei confronti del personale scolastico e delle altre famiglie, evitando
giudizi o discussioni in presenza dei bambini.



9. Assolvere puntualmente agli impegni economici previsti al momento dell’iscrizione, rispettando le scadenze.
Si precisa che, anche in caso di trasferimento del figlio ad altro Istituto, 1’obbligo di pagare 1’intera retta sussiste
fino al mese successivo a tale trasferimento, come stabilito nel contratto allegato al modulo di iscrizione;

10. e riconoscendo in essi un contributo essenziale al buon funzionamento e alla qualita del servizio educativo.

11. Condividere con i propri figli, in modo adeguato all’eta, il senso del patto educativo sottoscritto con la scuola.

3.1 BAMBINI CON I’AIUTO DI INSEGNANTI E GENITORI IMPARANO A:

e Salutare e rivolgersi con gentilezza a compagni e adulti.

¢ Collaborare nei giochi e nelle attivita, rispettando le regole e i turni.

e Avere cura dei materiali, degli spazi e dei giochi comuni.

e Esprimere le proprie emozioni e i propri pensieri in modo sereno e rispettoso.
e Partecipare con curiosita e impegno alle esperienze scolastiche.

e Fare piccoli gesti di autonomia quotidiana, imparando a “fare da sé”.

4. LALEGALE RAPPRESENTANTE DELI’ENTE GESTORE SI IMPEGNA A:

1. Essere garante del Progetto Educativo d’Istituto e della corretta attuazione del presente Patto, assicurando
coerenza tra finalita, principi e pratiche educative.

2. Promuovere la qualita culturale, pedagogica e organizzativa del servizio scolastico, garantendo un ambiente
educativo sicuro, inclusivo, attento ai bisogni individuali e rispettoso dei diritti di tutti.

3. Sostenere la formazione continua del personale docente e non docente, favorendo la crescita professionale e la
corresponsabilita educativa.

4. Favorire il dialogo tra Scuola, Famiglie e Territorio, valorizzando la partecipazione e la collaborazione delle
diverse componenti della comunita educante.

5. Garantire la trasparenza nella comunicazione e nella gestione, nel rispetto della normativa vigente e della
privacy.

6. Promuovere iniziative di accoglienza, integrazione e solidarieta, nel rispetto della missione educativa
dell’Istituto.

7. Assicurare la sicurezza e la salubrita degli ambienti e delle strutture, garantendo una manutenzione igienico-
sanitaria costante ¢ 1’idoneita degli spazi all’attivita educativa e ludica.

Sottoscrizione del Patto

Il presente Patto Educativo di Corresponsabilita ¢ valido per tutto il periodo di frequenza del bambino presso la Scuola
dell’Infanzia “Nostra Signora”.

Nome e cognome del bambino/a:

Anno scolastico: Sezione:

I Genitori (o chi ne fa le veci):

La Legale Rappresentante dell’Ente Gestore:

Pescara, //




